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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS RUTAS DE ATENCION DE ACUERDO (

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Acompafiar a las personas objeto de atencién asignadas por la

supervision en la implementacion de los lineamientos técnicos y
métodos de operacion asociados con las rutas de Reintegracion,
Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencién
Diferencial, de acuerdo con su proceso de avance, sus caracteristicas,
las de su grupo familiar, el entorno comunitario y las dindmicas
socioecondémicas y culturales del territorio, teniendo en cuenta los
enfoques diferenciales, étnico y de género.

En el presente periodo el nimero de participantes asignados es el siguiente:
1- Participantes Res 1724 de 2014 - RUTA ESPECIAL JUSTICIA Y PAZ: 33 participantes asignados
En la etapa Ruta de Reintegracién con Eje Reconciliador 30
- 26 participantes J Y P activos
4 participantes J Y P inactivos
En la ruta estabilizacién y caracterizacion 1 participante
1 participante JYP En Investigacion por abandono al proceso de reintegracion (6 meses)
1participante JYP En investigacion por causal sobreviniente
Los participantes asignados objeto de atencién tienen enfoque diferencial Genero, 2 enfoque condicional,
todos son Hombres
2- Participantes Res 0754 de 2013 RUTA REGULAR: 5 participantes asignados
- 4 participantes activos
- 1 participante en ruta ciclo inicial acompafiamiento
- 1 participante ruta regular En Investigacion por abandono al proceso de reintegracion (6 meses)
Los participantes asignados tienen enfoque diferencial Genero, 3 Hombres
3- participantes Decreto 965 de 2020 PAD: 28 participante asignado
- 24 participantes activos
- 4 participantes inactivos
- 8 participantes en vinculacion y adaptacion
Los participantes asignados tienen enfoque diferencial Genero, todos son Hombres
4- participantes Decreto Ley 899 de 2017:
- 6 participantes asignados activos
Los participantes asignados tienen enfoque diferencial Genero, 1 mujer, 6 Hombre
TOTAL ASIGNADOS: 72
- ACTIVOS 65
INACTIVOS 10

2.Realizar los procesos de aplicacién y reconocimiento de informacion
como resultado de los instrumentos y herramientas metodol6gicas
disefiadas por la ARN en el marco de las rutas de Reintegracion,
Reintegracion especial de Justicia y Paz y el Proceso de Atencién
Diferencial, para apalancar el avance en el proceso de acompafiamiento
a las personas asignadas, y contando con la transversalizaciéon de los
enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo reportado se aplicaron los instrumentos que permitieron avanzar en el proceso de colocar
estado ejecucion de los planes de accién y planes de trabajo de los participantes asignados en los diferentes
procesos asi:

- Participantes Decreto 965 de 2020 PAD:
Caracterizacion Productivo:
S0218-2024, S0238-2024, S0231-2024

- Se aplico Linea Base para el Proceso de Atencién Diferencial a un PPAD S0218-2024

3. Adelantar la concertacién de acciones con las personas asignadas p
la supervisién para avance en los procesos de atencion a través de las
herramientas metodolégicas propias de cada ruta, de acuerdo con el
tipo de proceso y a las caracteristicas personales, de su grupo familiar,
entorno comunitario y las dindmicas socioeconémicas y culturales del
territorio; de acuerdo con los lineamientos y tiempos establecidos.

En el presente periodo el estado de los planes de trabajo de los PPR-E asignados es el siguiente:
Participantes Res 1724 de 2014 - RUTA ESPECIAL JUSTICIA Y PAZ:
- Enla etapa Ruta de Reintegracion con Eje Reconciliador En ejecucién 20 planes de trabajo
- Planes de trabajo en elaboracién 6
- En periodo estabilizacién y caracterizacién: 1
Participantes Res 0754 de 2013 RUTA REGULAR:
- Planes de trabajo en ejecucion: 2
- Planes de trabajo en proceso 1
- 1 plan de trabajo en elaboracio6n ciclo inicial
1 evaluado
Participantes Decreto 965 de 2020 PAD:
- En fase vinculacion y adaptacion 8
- 10 planes de accién en ejecucion
- 10 planes de accién en elaboracion

4. Realizar acciones de acompafiamiento y seguimiento para el avand
del cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de trabajo
de las personas objeto de atencién asignadas y aquellos en los que se
vincule a sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades de
atencion, gestion, articulacién e intervencion.

En el presente periodo se realizaron actividades que permitieran visualizar el avance del cumplimiento de los
acuerdos concertados en los planes de trabajo de los participantes asignados en el proceso de reintegracion
especial. Con los participantes en las diferentes rutas se trabajaron las siguientes actividades:

Para PARTICIPANTES Res 1724 de 2014 - RUTA ESPECIAL JUSTICIA Y PAZ se trabaj6 la actividad
- JPEV-PDT: Proceso de evaluacion del plan de trabajo, 5 asistencias

JP/SAL 5.2.2 Servicios especializados en salud, 1 asistencia

JP/CID 7.2.1 Inclusién de DDHH y DIH para su convivencia en sociedad, 3 asistencias

JP/CID 7.1.1 Justicia transicional, 2 asistencia

JP/CID 7.4.2 Acciones de reconciliacion como medidas de reparacién a victimas, 2 asistencias

JP/CID 7.4.1 Habilidades para encuentros con victimas, 2 asistencias

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Realizar acciones de acompafiamiento y seguimiento para el avand
del cumplimiento de los acuerdos concertados en los planes de trabajo
de las personas objeto de atencién asignadas y aquellos en los que se
vincule a sus grupos familiares a través de acciones y/o actividades de
atencion, gestion, articulacion e intervencion.

JP/EDU 6. 2.1. Vinculacion a oferta educativa, 3 asistencia

JP/EDU 6.1.1 Valoracion de la importancia de la educacion, 1 asistencia

JP/SEG 8.1.5 Resolucién asertiva de conflictos, 2 asistencias

JP/SEG 8.1.2 Fortalecimiento redes de apoyo, 2 asistencias

JP/SEG 8.1.4 Prevencion del riesgo y la reincidencia, 4 asistencias

JPCID: Actividad de cierre ruta de reincorporacién especial de justicia y paz, 6 asistencias
JPDC-PDT Caracterizacién plan de trabajo, 2 asistencias

PARTICIPANTES RES 0754 DE 2013 RUTA REGULAR: 3 asistencias
CID7.4.2.1, 1 asistencias

SEG8.1.3.1, 1 asistencia

CID, actividad de cierre psicosocial, 1 asistencia

EV-PdT 1 asistencia

PARTICIPANTES DECRETO 965 DE 2020 PAD se atendieron 11 participantes con los cuales se trabajaron las
siguientes actividades:

EVPAD_PdA evaluacién plan de accion, 2 asistencias

ORIENT_LEGAL_SGL, 12 asistencias

PAD CULT 10.1 Funcionamiento del Estado y mecanismos de acceso a derechos, 1 asistencia
PAD FAM 3.1, Redes de apoyo, 4 asistencia

PAD FAM 3.2, Patrones de relacién en la familia

PAD INST, caracterizacion plan de accion, 13 asistencias

PAD JUR 11.1, Fundamentos juridicos del PAD, 2 asistencias

PAD PER 1.2, Plan de vida en el marco de la legalidad, 1 asistencia

PAD PER 1.3 Autoconcepto y relaciones interpersonales, 2 asistencias

PAD PROD 2.7, Beneficio de orientacién y acompafiamiento productivo, 12 asistencias

PAD SAL 5.1, Estado de afiliacion en el SGSSS, 1 asistencia

PAD SOC 9.2, Redes de apoyo comunitarias, 1 asistencia

PAD_ATEL1, 2 asistencias

PAD SEG 8.5, Resolucién pacifica de conflictos, 2 asistencia

PARTICIPANTES DECRETO LEY 899 DE 2017 se trabajé la actividad
PED-PRI: asesoria individual en donde se brindé informacién suficiente para que las personas y colectivos
en reincorporacién tomen decisiones conscientes e informadas sobre su proceso en el marco del Programa de
Reincorporacién Integral, 7 participantes

5. Fortalecer la permanencia de la poblacién objeto de atencig
asignada y su grupo familiar a través de la vinculacion, gestion y
articulacion con actividades que permitan desarrollar alternativas
sostenibles para la generacién de ingresos, el acceso a los Beneficios
de Insercién Econémica, proyectos productivos y servicios de inclusién
laboral e inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades, el
contexto econdmico, el enfoque diferencial, étnico y de género y la
normatividad vigente, asi como la implementacion de ejercicios
pedagdgicos de sensibilizacion con la poblacién objeto de atencién.

En el presente periodo se tienen asignados 39 participantes objeto de atencién de los cuales el estado en el
sector laboral es el siguiente:
+ SECTOR SERVICIOS: 7 participantes
+ INDEPENDIENTES O ADMINISTRAN SU PROPIO NEGOCIO: 8 participantes de los cuales 3 se dedican
a la ganaderia en fincas de su propiedad
+ AGRICULTURA: 8 laboran en fincas familiares, 10 como jornaleros
+ SECTOR PRIVADO: 1 participantes (Vinculado formalmente)
+ DESEMPLEADOS ENFERMEDAD DISCAPACITADOS: 2 participantes, ambos se encuentran en
componente especifico
+ 9 participantes inactivos se desconoce su actividad laboral
- Se realizo seguimiento ISPPI a PRE-PP-38148 del firmante 60-10534
- Se participo en video conferencia MESA DE SEGUIMIENTO UNIDADES PRODUCTIVAS
Se acomparfio y apoyo en convocatoria al lider de productividad en la socializaciéon Acceso Estimulo
Econémico Sometimiento a participantes PPAD

6. Realizar articulacién con las redes socio comunitarias e institucionalg
presentes en el territorio para fortalecer la participacién de la poblacion
objeto bajo los lineamientos de la entidad frente servicio social y/o
comunitario, enfocados en la convivencia, construccién de paz y
reconciliacién, teniendo en cuenta las caracteristicas y enfoques
diferenciales y de género de la poblacién

En este periodo reportado Se realizo reunién con participantes de justicia y paz en donde se brind6 orientacién
sobre el proceso de culminaciéon de la ruta de reintegracion (libertad a prueba), asi mismo se les brindo
orientacién sobre el proceso de publicacién de escritos de perdén como parte de los compromisos adquiridos en
su ruta de reintegracion, la ley de justicia y paz en el marco de las garantias de no repeticion.

- Se realizo reunién con el participante para socializar la respuesta programa de prevencion y protecciéon UNP
caso ext34-00081943
Se realizo reunién el PPRE 24-00036CP con el fin de Notificar oficio nimero 2375 del JUZGADO PENAL
DEL CIRCUITO CON FUNCION DE EJECUCION DE SENTENCIAS PARA LAS SALAS DE JUSTICIA Y PAZ
DEL TERRITORIO NACIONAL
Se realizo reunién con los PPAD S0215-2022, S0294-2022, S0099-2024, S0146-2024, S0307-2021, S0100-
2021, S0126-2024 S0035-2024, S0241-2021, con el fin de Socializar los beneficios sociales y econémicos del
Proceso de Atencién Diferencial, dirigido a los exintegrantes de Grupos Armados Organizados (GAO) que se
sometan a la justicia en el marco del Decreto 1069 de 2015 adicionado por el Decreto 965 de 2020: Se brindo
orientacién al PPAD S0218-2024 en relacién a la ruta de empleabilidad

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Adelantar de forma mensual la verificacion de recepcion d
desembolsos econédmicos a los participantes asignados de acuerdo con
el cronograma de la ARN y de los trdmites requeridos en caso de
identificar alguna afectacién a los mismos

En relaciéon con el asunto se revisa la base de desembolso de reintegracién y se encuentran dos novedades de
desembolso apoyo econémico. Es importante anotar que ambos participantes asistieron a actividades y
cumplieron con los objetivos. En el caso del participante con coda 30-02567 se presenté un error de digitacion y
la digitadora solicito la correccién sin éxito alguno y en el segundo caso aparece un estado juridico de
investigacion por causal sobreviniente, se solicitara al abogado para revisar el caso. Ambos participantes estan
solicitando respuestas a sus casos

En la base de desembolso de reincorporacién no se presentaron novedades

CODIGOBSIGNACION MENSUALSUMINISTRO ECONOMICO POR ALIMENTACION

60-13360%  1.170.000,00 [$ 465.533,00
60-02128%  1.170.000,00 3 544.215,00
60-02115¢  1.170.000,00 $ 544.215,00
60-07094%  1.170.000,00 3 386.851,00
60-00965%  1.170.000,00 [$ 465.533,00
60-10534%  1.170.000,00 3 386.851,00
60-05409%)  1.170.000,00 [$ 622.897,00

Se particip6 en comité de casos de gestion presentando caso de los siguientes participantes 30-02567 |
S0160-2021
Se solicité apoyo en la actualizacién de cuenta bancaria de participante para efectos de desembolso apoyo
econémico

- Se envié reporte de inasistencia de julio de participantes asignados

8. Realizar procesos de articulaciébn e interlocucion con Ig
dependencias de la entidad en referencia a la implementacién de
programas, lineamientos y demas orientaciones relacionadas con la
implementacién de la ruta de Reintegracion y el Proceso de Atencién
Diferencial

Durante el periodo reportado se realizaron las siguientes reuniones de coordinacién acciones:
Se realizo reunién con DIEGO FERNANDO RESTREPO, instructor SENA, con el objetivo de Realizar
seguimiento al proceso de formacién académico del participante 23-02677 en la TECNICA EN CONSTRUCCION
DE EDIFICACIONES.

- Se realiz6 reunién y acompafiamiento a los encuentros de maestro itinerante en los municipios de Apartado vy
Arboletes con la docente ADRIANA CORDOBA y CHAVELY RAMIREZ
Se realizo contacto virtual (correos electrénicos constantes) con PAOLA ANDREA OSORIO, funcionaria de
aseguramiento en Salud del Municipio de Necocli, para solicitar apoyo en el proceso de afiliacion del PPAD
S0136-2024, se obtuvieron los siguientes logros: portabilidad, afiliacion en salud y autorizacién de atencion
Se realizo reunién con LEIDY BLANQUICETH RAMOS, funcionaria de NUEVA EPS sede Necocli para
proceso de afiliacién del PPAD S0136-2024, se logro afiliacion
Se realizo reunién con PAOLA RUIZ CARVAJAL, Coordinadora de equidad de genero y ANGELA MARIA
HERNANDEZ PENA coordinadora unidad de victimas de la alcaldia de turbo con el objetivo de coordinar|
acciones para apoyo en jornada justicia y paz caminando juntos en familia

9. Activar protocolos de atencion, en articulacion con otros profesionalg
del Grupo Territorial de acuerdo con las rutas institucionales definidas a
nivel territorial para la atencion de casos que representen riesgo para la
salud e integridad personal de las personas en proceso o de sus grupos
familiares.

Se sostuvo comunicacién permanente con el lider de productividad y el enlace de productividad en relacién al
Seguimiento PRE-PP- 36645, PRE-PP-34734 y PRE-PP-38148 2da visita

- Se realizaron reportes conjuntas con la profesional de salud y la profesional psicosocial para postulacion a|
ruta condicional a los participante con cédigo 29-00265y 05-00625 con el objetivo de postularlos en ruta]
componente especifico.
se apoyo en proceso de firma y EMP-R al participante 30-02558 realizado por la profesional psicosocial en
el municipio de san pedro de Uraba

- se enviaron correos al asesor juridico para revisién casos de los siguientes participantes: 24-00036CP
se solicitd apoyo del lider de productividad y el asesor juridico en la jornada a realizar con participantes
PPAD

- se envia correo al asesor juridico Para tramites de caso de seguridad S0190-2024

- Se envi6 correo a profesional de salud sobre participantes que requieren ayudas técnicas

10. Elaborar y entregar los informes e insumos que le sean solicitados
y participar en la elaboracién de documentos que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado, y que aporten
al cumplimiento de los objetivos de planeacion estratégica definidos por
la entidad.

Durante el periodo reportado se enviaron los siguientes informes solicitados:
se registr6 en el aplicativo la solicitud de expensas del mes de SEPTIEMBRE vy las respectivas
legalizaciones del mes de AGOSTO
- se envié reporte de pago seguridad social del mes de AGOSTO
se envié informe de actividades del mes de AGOSTO
- Se entregaron las planillas de actividades psicosocial y FA para digitacion con sus respectivos FUID
- Se envi6 la base de revision de desembolsos reincorporacion
se registraron en el SIRR modulo informes de gestién las Solicitud Informes JUSTICIA Y PAZ de los
postulados 30-02567
- se envié Reporte de inventarios profesional de tecnologia
Se envi6 reporte de novedades de participantes de justicia y paz
Se apoyo proceso profesional base
Se participo en reunién general
se particip6 en la reunién de la MESA DE GENERACION DE INGRESOS DEL MES DE AGOSTO
se envio informacioén para operador logistico eventos mes de agosto

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Registrar la informacion en el Sistema de Informacién para |Durante el periodo reportado se registraron en SIRR los siguientes documentos:

Reintegracion y Reincorporacion —SIRR, de la poblacion asignada en| - Se realizo seguimiento en SIRR de todos los acuerdos adelantado en los planes de trabajo

relaciéon con las acciones derivadas de las atenciones, acciones y el| - se registraron en arpa las actividades desarrolladas con los participantes asignados

avance en su proceso, la estrategia de corresponsabilidad y la| - se registraron en el SIRR modulo informes de gestion las Solicitud Informes JUSTICIA Y PAZ de los
participacién en acciones o escenarios locales relacionados con la|postulados 30-02567

convivencia, la construccion del Tejido Social y la reconciliacion,| - se evaluaron los planes de acciény de trabajo relacionados en la base enviada por asesor de ruta

conforme a los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos| - se diligenciaron los instrumentos de empleabilidad, linea base y productividad de los participantes
por la Entidad. relacionados en la base enviada por asesor de ruta para poner en ejecucion. Asi mismo se registraron los planes

de accion y de trabajo y se imprimieron los resimenes de acuerdo
- Se registraron los avances en SIRR en las culminaciones solicitadas por el asesor
- Se registraron instrumentos linea base y caracterizacion productividad PADD

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el|Se realiz6 las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeciéon a
contrato. condiciones distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello
implique exclusividad. Se realizaron los desplazamientos que se requirieron para el desarrollo de sus
obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; y se informé los costos de desplazamiento dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN. Me encargue
personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacién que me fue entregada y gestionada, de
acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacién. Participe activamente en las
inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecuten en el
marco de la implementacion de los Sistemas de Gestiéon Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente por

LUZ Elida Firmado Marla Aurora Maria Aurora Pulgarin Arcila

digitalmente por Luz : : Fecha: 2024.09.03 19:16:06
Nagles Ayala Elida Nagles Ayala PUIgarm Arcila o500
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